Qg o TTayKOGNIOG NYETNG OTOV TOPEA UTTNPECIWY Kal AUoEwv AvBpwTivou Auvauikou,
aToxeuouue YnAd. Té6oo ynAd mou aAAGloupe Kal BEATILOVOUHE TOV TPOTTO TTOU Ol AVvOPWTTOI

epyacovral.

Di1Aodoisg 6TTWG auTég TTPETTEl VA OTNPIfovTal O£ oUTIWdEIg Baoelg. O1 TPEIG KEVTPIKOI
agoveg 1Tou opidouv TIG BACEIG AQUTEG gival o1 €EAG :

» O 1éooepig Baoikég Aieg pag, ol oTToieg TTPoadlopilouv TOUG TOUEIG OTTOU
EMOILKOUUE VO UTTEPEXOUNE Kal ATTOTEAOUV TO ETTIOTEYAOUA TG KOUATOUPOG TOU
opyaviououU pag

» ’'Eva olvolo amo Apxég Hyeaiag TTou ekppdalouv Tn oTA0N YOG aTTEVAVTI 0T
dlaxeipion Tou AvBpwTrivou Auvauikou

» O Kwdikag AsovtoAoyiag TTou opilel To NBIKG TTAAicIo TN dpdong Hag
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OpadIKO TTVEUUQ

To épyo pag Kal n avraAAayr BEATIOTWY TTPOKTIKWY BagieTal oTov
apoifaio ogBacud Kal TRV EUTTIOTOCUVN. ElEiG ouvepyalduaoTe TTEPa Ao
6pia, kKAadoug kai e18IKOTNTEG. Ouada, eutTioToolvn Kal TAAEVTO gival ol
AECEIG-KAEIDIA VIO EPAG.

EoTiaon otov mmeAdTn

H e€e1dikeuan pag EykeiTal oTnv TTapoxn eEATOMIKEUUEVWY AUCEWY Kal OTn
ouvoean Twv KATGAANAwv avBpwTtwv YeTagu Toug. Eipaote agoaiwpévol
aTNV OIKOOOUNGON HAKPOXPOVIWY OXECEWV UE TOUG GUVAOEAQOUG,
ouvepydaTeg Kai TTeEAGTEG pag. H eotiaon og avBpwTtroug pe (oA Kapdid,
Yuypaldia Kal epyaTikOTNTA €ival TO BACIKO XAPAKTNPIOTIKO HAG.

EuBulvn

Me akepaidTnTa 0ONYyoUNaOoTE O€ «KAAUTEPN €pyaaia Kal KAAUTEPN
Cwn» yia éva KaAUTePO péEANOV. EigaoTe TTAvTa €INKPIVEIG Kal Sikalol
TTPOG TOUG EVOIAPEPOUEVOUG ETAIPOUG Hag. H TrpowBnon Tng
dIkaloouvng, TNG dIAPOPETIKOTNTAG KAl TNG IGOTNTAG €ival N ETAIPIKNA
Mag KAnpovouid.

Emixeipnuanikétnra

To ma60og pag gival va nyoUuuaaoTe JECW TNG ETTIXEIPNMATIKOTNTAS KAl
TNG KaivoTopiag. EvBappUvoupe Tnv TTpwTooulia otn Aqyn
ammo@ACEWY Kal TIG dNUIOUPYIKEG AUoEIG. H uttépBacn TnG HETPIOTNTAG
gival n gihodoéia pag.



Yuyxpaipia

O1 dvBpwTroi pag €xouv agieg kal AappBdavouv amogdaclg, kabopifouv
TTPOTEPAIOTNTEG, avaAUouv Kail eTTIAUOUV TTPORAAATa Kail divouv
OAOKANPWUEVES Kal GAQEiG DIEUKPIVIOEIG XWPIG TTETTAQ au@IBoAiag oTig
ATTAVTACEIG TOUG.

ZeoTA KApdI1d

O1 dvBpwTToi Jag EEPOUV TTWG VO TTPOCEYYIOOUV TIG KAPDIEG TWV
AAAwV avBpwTTWY, gival ae B€on va atreAeuBepwaouy Tov
KaAUTEPO €aUTO TWV AAAWY, ETTIOEIKVUOVTAG EKTINGN Kal
oegBacuod, Kal UTTOPOUV VA ETTIKEVTPWOOUV TIG EVEPYEIEG TWV
OUVEPYOTWYV TOUG KOl GUVAOEAPWY TOUG TTPOG TNV ETTITEUEN EVOG
KOIvoU oTOxO0U.

EpyatikéTnTa
O1 dvBpwTToi ag ayatTouv TRV SOUAEIR TOUG Kal gival TTPOBUOI va KAVOUV
TO «TTOPOTTAVW BAPAY.

WORKING HANDS

O 6uihog Adecco ATav n TPpwTN €TaIpia oTov KAGS0 TnG TTou uTréypaye To Global
Compact Twv Hvwpévwyv EBvwy 10 2003, pe Bdon TO OTT0i0 SECUEUOUAOTE Va
EVOPUOVI{OUME PE TIG APXEG TOU TNV KOUATOUPA HAG KaI TIG KAONMUEPIVEG HOG EPYATIES.

MepiBaAAovTiki MoAITIKA

MoAovaTi 0 Topéag OTTou eTTIXEIPOUpE, OnAadr| ol utinpeaieg AvBpwTTivou Auvauikou, dev
£XOUV OIKOAOYIKEG ETTITITWOEIG, avayVvwpi(oupe OTI Ol KABNUEPIVESG HAG BPOTTNPIOTNTES £XOUV
EMTITWOEIG OTO TTEPIBAANOV. KaTd cuveTTela, EXoune SEOUEUTEI yia eTTIOEIEN TTEPIBAAAOVTIKAG
€uBuvNg Kal AauBAavoupe Ta atTapaitnTa HETPA YIA TNV THPNON TG OECPEUONG QUTHAG.

‘OTT0U €X0UE ETTIXEIPNUATIKN OpAaN 01 I0XU0UCEG TTEPIBAAAOVTIKEG PUBNICEIG Kal Ol VOUOI
BewpouvTal WG To EAAXIOTO TWV TTPOTUTTWYV TTOU akoAouBoupe. EmiTAéov, epyaldpaoTe pe
€uBUvn yIa TNV EAGXICTOTTOINGN TWV APVNTIKWY TTEPIBAAAOVTIKWY ETTITITWOEWY aTTo TIG
OpacTNEIOTNTEG MAG, MEIWVOVTAG TIG ETTIBAABEIG EKTTOUTTEG.



EidIkoTEPQ, ETIOIKOUE TA EENG:

e gtoikovounaon, OTTou gival EQIKTO, TNG NAEKTPIKAG EVEPYEIOG KAl TWV KAUGTUWY TTOU
XPNOIYOTTOIoUVTaI VIO TNV AEITOUPYIa TWV YPAQPEIWY Kal TWV UTTOBOUWY HaG

e Ugiwan TNG TTOOOGTNTAG TOU XOPTIOU TTOU XPNCIUOTTOIEITAI KOl augnaon xpriong Twv
NAEKTPOVIKWYV £yYPAQWV

e QUg¢non Tou TTOCOCTOU XPAONG TOU PIAIKOU TTPOG TO TTEPIRAAAOV XapTIoU, 6TTOoU
ecakoAouBei va gival atrapaitnTn n Xpron Tou
evBdappuvaon TG ETTavayxpnoIPoTToinong Kal avakUKAwGoNG Tou XapTiou
evBappuvan TG Xpriong Kai TNG avakUKAwaoNG Twv GAAWYV avVOKUKAWGCIUIWV
TTPOIOVTWV

e gvBdppuvan TNG EVOWHATWONG TWV TTEPIBAAAOVTIKWV TTPOKTIKWY OTIG 8IadIKATIEG
TTPONNBEING UAIKWV KAl UTTNPECIWV

AuTég Kal TIBavwg Kal AAeG TTepIBaAAovTIKEG BeapeloElg, Ba avapepBoUV OTnV ETAIPIKA
é€kBeon guBuvng Tou Opilou Adecco.

O o6pIhog Adecco Bewpei TTwg N avaTTugn Twv TTEPIBAAAOVTIKG UTTEUBUVWY TTPAKTIKWY TNG Ba
MEIWOEI TAUTOXPOVA Kal TIG dATTAVEG TNG AOyw XauNASGTEPNG KaTavaAwong TTOpwy, BondwvTag
€701 KAl TN GUVOAIKA atrdd00T TOU OliAou.



